ASSENZE DEL PERSONALE MESE DI APRILE 2011

TOTALE
COMPLESSIVO gg. gg. gg. ) gg. . 199. Legge | % legge gg. . gg. Altri % altri <D % Assenze gg. gg. . gg. Ass.
DIPENDENTI N. 99 Lavorabili Lavorati Ferie EOTEIE Malattia 0 MELETR 104 104 Matern. b (NI Permessi permessi n::s;‘)j;;e non pagate | Infortun. 2 TR Sciop. D StE]: totale gelzsenze
SEDE LAV. |N.DIP.
centoae | 18 360 268 41 | 11,39% 9 2,50% 2 056% | 20 5,56% 0 0,00% 20 5,56% 0 0,00% 0o |o000%| o2 74,44%
TER;ECD)IRI Al 34 680 549 93 13,68% 33 4,85% 5 0,74% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% | 131
CENTRIDIURNI| 15 300 248 30 10,00% 1 0,33% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 20 6,67% 1 0,33% 0 0,00% 52 82,67%
32 640 517 95 14,84% 22 3,44% 3 0,47% 0 0,00% 3 0,47% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% | 123
TOTALE 99 1980 1582 259 13,08% 65 3,28% 10 0,51% 20 1,01% 3 0,15% 40 2,02% 1 0,05% 0 0,00% | 398 79,90%
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