TOTALE
COMPLESSIVO 99 gg. gg. . gg. . lo9. Legge | % legge gg. . gg. Altri % altri <D % Assenze gg. gg. . gg. Ass.
DIPENDENTI N. 104 Lavorabili Lavorati Ferie EOTEIE Malattia 0 MELETR 104 104 Matern. b (NI Permessi permessi n::s;‘)j;;e non pagate | Infortun. 2 TR Sciop. D StE]: totale gelzsenze
SEDE LAV. |N.DIP.
cenmoae | 17 357 315 39 | 10,92% 2 0,56% 0o | 0,00% 0 0,00% 1 0,28% 0 0,00% 0 0,00% 0o |oo00%| 42 88,24%
TER;ECD)IRI Al 37 777 678 72 9,27% 20 2,57% 5 0,64% 0 0,00% 2 0,26% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 99
CENTRIDIURNI[ 17 357 282 51 14,29% 2 0,56% 0 0,00% 21 5,88% 1 0,28% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 75 78,99%
33 693 595 81 11,69% 10 1,44% 3 0,43% 0 0,00% 4 0,58% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 98
TOTALE 104 2184 1870 243 11,13% 34 1,56% 8 0,37% 21 0,96% 8 0,37% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% | 314 85,62%
% presenze Presidi Residenziali
% assenza Presidi Residenziali
% presenze Centri Diumni B % assenza Sede Centrale
% assenza Centri Diurni 0% presenze Sede Centrale
M % assenza Sedi Territoriali
B % presenze Sedi Territoriali
100,00%
M % assenza Centri Diurni
50,00% E % presenze Centri Diurni
B % assenza Presidi Residenziali
0,00%
B % presenze Presidi Residenziali
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