
SEDE LAV. N. DIP.
SEDE 

CENTRALE
18 378 340 14 3,70% 3 0,79% 0 0,00% 21 5,56% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 38 10,05% 89,95%

SEDI 
TERRITORIALI

35 735 663 30 4,08% 29 3,95% 6 0,82% 0 0,00% 7 0,95% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 72 9,80% 90,20%

CENTRI DIURNI 16 336 302 7 2,08% 2 0,60% 0 0,00% 21 6,25% 4 1,19% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 34 10,12% 89,88%

PRESIDI 
RESIDENZIALI

33 693 538 76 10,97% 43 6,20% 3 0,43% 1 0,14% 0 0,00% 0 0,00% 32 4,62% 0 0,00% 155 22,37% 77,63%

TOTALE 102 2142 1843 127 5,93% 77 3,59% 9 0,42% 43 2,01% 11 0,51% 0 0,00% 32 1,49% 0 0,00% 299 13,96% 86,04%
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