
SEDE LAV. N. DIP.
SEDE 

CENTRALE
18 378 331 13 3,44% 1 0,26% 5 1,32% 0 0,00% 2 0,53% 26 6,88% 0 0,00% 0 0,00% 47 12,43% 87,57%

SEDI 
TERRITORIALI

34 714 618 44 6,16% 41 5,74% 4 0,56% 0 0,00% 7 0,98% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 96 13,45% 86,55%

CENTRI DIURNI 15 315 275 10 3,17% 9 2,86% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00% 21 6,67% 0 0,00% 0 0,00% 40 12,70% 87,30%

PRESIDI 
RESIDENZIALI

30 630 488 53 8,41% 44 6,98% 3 0,48% 21 3,33% 0 0,00% 21 3,33% 0 0,00% 0 0,00% 142 22,54% 77,46%

TOTALE 97 2037 1712 120 5,89% 95 4,66% 12 0,59% 21 1,03% 9 0,44% 68 3,34% 0 0,00% 0 0,00% 325 15,95% 84,05%
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